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NEWSLETTER 01
OBIETTIVI

Il Green Deal EU (CE 640/2019) pone obiettivi da
conseguire entro il 2030 (in linea con l’Agenda
ONU) ed il 2050 per una crescita sostenibile,
protezione e miglioramento del capitale naturale
UE e la neutralità climatica. 
Ciò avviene attraverso la promozione di politiche
trasformative che devono necessariamente
impattare su più settori, fra dell’edilizia, la
meccanica, l’elettronica e le energie rinnovabili
per renderle sempre più 'ecologiche' e sostenibili.
Verso l’occupabilità green si sono mosse anche la
EU Skills Agenda (2020) e Youth Employment
Support (2020), le quali hanno evidenziato
l’importanza di una "twin transition": green e
digital. Il Rapporto della CE per l'Edilizia Circolare
(COM(2019)190) focalizza, inoltre, l’attenzione sui
nuovi e necessari processi di digitalizzazione
applicati al settore edilizio. 
In Italia l’applicazione di queste politiche è già in
corso mediante l’erogazione di bonus per
ristrutturazioni edilizie, miglioramento
dell’efficienza energetica e riduzione del rischio
sismico. 
Attraverso il progetto ETEROB 2023, il Consorzio,
guidato dall’Istituto di Istruzione Superiore
"Caselli" di Siena, intende, pertanto, migliorare la
qualità dell’istruzione e della formazione
professionale, dando una dimensione europea ai
percorsi didattici e offrendo, di conseguenza, ai
giovani partecipanti l’opportunità di verificare e
approfondire le proprie competenze curriculari:
professionalità negli ambiti specifici di
appartenenza (settori Green, Costruzioni,
Ambiente e Territorio e settori affini e/o
complementari), conoscenze culturali e
preparazione linguistica. 
Questo obiettivo generale, viene perseguito
mediante un’esperienza di mobilità internazionale
della durata media di un mese per studenti in
formazione professionale iniziale e di tre mesi per
neodiplomati degli Istituti scolastici del Consorzio.
Il programma di lavoro prevede un’esperienza di
tirocinio in aziende selezionate del settore green
per acquisire conoscenze e abilità dell’area
professionale e confrontare le diverse tecniche
professionali, e attività di supporto all’inserimento
nel contesto di accoglienza finalizzate ad un
approfondimento linguistico, settoriale e culturale
del territorio.

Studenti in formazione
professionale iniziale e
neodiplomati degli indirizzi
Costruzione Ambiente e
Territorio (CAT),
Meccanica, Elettronica ed
Energie rinnovabili, settori
affini e/o complementari
delle scuole di IFP del
Consorzio con sede in
Toscana, Marche e Sicilia.

1.Scuole e fornitori di IFP
(altri studenti, insegnanti,
formatori, tutor, personale
IFP), famiglie, società civile;
2.Camere di commercio,
associazioni di categoria,
parti sociali e imprese;
3.Policy makers e istituzioni
locali, regionali, nazionali
ed europee competenti nel
campo dell'IFP.

PARTNER DEL CONSORZIO DI
ACCREDITAMENTO VET 
E PAESI EU OSPITANTI

- I.I.S CASELLI - IT
COORDINATORE 

          www.istitutoistruzionesuperiorecaselli.edu.it

- I.I.S S.G.BOSCO - IT
www.istitutosangiovannibosco.net

- I.I.S AVOGADRO - IT
www.avogadro-vinci.edu.it

- I.I.S FRATELLI TESTA - IT
www.liceotesta.edu.it

      - I.I.S CORINALDESI-PADOVANO. - IT
         www.corinaldesipadovano.it

    - HERMES CORPORATION - MALTA
www.hermesmalta.com

- AELV - SPAGNA
www.aelv.org

- ONECO - SPAGNA
      www.oneco-internhips.org

- PRAKTICA - SPAGNA
         www.prakticaformacion.eu

Il presente progetto è finanziato con il sostegno della
Commissione europea. L'autore è il solo responsabile di
questa pubblicazione [comunicazione] e la Commissione

declina ogni responsabilità sull'uso che potrà essere fatto
delle informazioni in essa contenute.



 
Il progetto Erasmus ETEROB 2023 si trova
attualmente alla fase di PRESENTAZIONE
DELLE CANDIDATURE E SELEZIONE DEI
PARTECIPANTI. Malta 

Spagna

PAESI DI DESTINAZIONE
I Paesi di destinazione degli
studenti coinvolti nel progetto
Erasmus ETEROB 2023 sono:

Presso Hermes Corporation

Presso AELV, PRAKTICA e ONECO

Totale studenti partecipanti al
progetto

52 partecipanti

I.I.S CASELLI 
14 partecipanti con destinazione
Malta (partenza a Febbraio  
2024)
8 partecipanti con destinazione
Spagna (partenza a Febbraio
2024)

I.I.S S.G.BOSCO 
8 partecipanti con destinazione
Malta (partenza a Marzo 2024)

I.I.S AVOGADRO 
6 partecipanti con destinazione
Malta (partenza a Aprile 2024)

I.I.S FRATELLI TESTA  
8 partecipanti con destinazione
Malta (partenza a Giugno 2024)

I.I.S CORINALDESI-PADOVANO 
8 partecipanti con destinazione
Malta (partenza a Maggio 2024)

Il livello di conoscenza della lingua
inglese;
Le esperienze professionali già svolte in
Italia e/o all’estero;
Le esperienze di formazione
extrascolastiche già svolte in Italia e/o
all’estero; 
Le motivazioni e le aspettative personali
del candidato rispetto al tirocinio e
all’esperienza di mobilità.

PRINCIPALI CRITERI DI SELEZIONE
Tra i principali criteri di selezione possiamo
annoverare: 

Termine di presentazione della
candidatura:

Le candidature dovranno pervenire entro il
21/10/2023, compilando l’apposito modulo
online reperibile al link presente nell’ Art. 3
del Bando. 
Il Bando del progetto ETEROB 2023 è
reperibile direttamente nel sito dell’Istituto
scolastico di appartenenza dello studente
interessato. 

Il presente progetto è finanziato con il sostegno della Commissione europea.
L'autore è il solo responsabile di questa pubblicazione [comunicazione] e la

Commissione declina ogni responsabilità sull'uso che potrà essere fatto delle
informazioni in essa contenute.


